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INFORMATIVA PRIVACY E TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

La informiamo che il D. lgs n.196 del 30 Giugno 2003 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”) 
prevede la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali. Secondo la 
normativa indicata, questo trattamento sarà improntato su principi di correttezza, liceità e trasparenza e 
di tutela della Sua riservatezza e dei suoi diritti.  

Pertanto la informiamo che:  

FINALITA' DELLA RACCOLTA  

I dati forniti, contenuti nei curricula vengono utilizzati esclusivamente per ricerche di personale da parte della nostra 
Azienda.  

MODALITA' DI TRATTAMENTO e CONSERVAZIONE DEI DATI  

I dati verranno trattati principalmente con strumenti elettronici e informatici e memorizzati sia su supporti cartacei che 
su supporti informatici che su ogni altro tipo di supporto idoneo, nel rispetto delle misure minime di sicurezza ai sensi 
del Disciplinare Tecnico in materia di misure minime di sicurezza, Allegato B del D. lgs n. 196/2003.  

I nominativi vengono conservati al massimo per 2 anni, dopo di ché vengono eliminati dal database.  

NATURA DEL CONFERIMENTO  

I dati raccolti sono quelli che normalmente vengono inseriti in un curriculum vitae redatto secondo le necessità di 
mercato ed è facoltativo, da parte degli individui, volerli fornire. Qualora sussistesse un rifiuto da parte del candidato a 
fornirci ulteriori dati significativi per la finalità della raccolta è chiaro che può essere compromessa la partecipazione a 
eventuali selezioni.  

COMUNICAZIONE DEI DATI  

Possono venirne a conoscenza in qualità di incaricati nostri collaboratori e/o personale dipendente.  

I dati contenuti nei curricula vengono utilizzati esclusivamente per ricerche di personale da parte della nostra Azienda.  

DIRITTI DELL'INTERESSATO (art. 7 D.Lg 30 Giugno 2003 N.196)  

In relazione al trattamento dei dati personali l'interessato ha diritto di conoscere:  

-  l'origine,  le finalità e le modalità di trattamento dei dati  

- gli estremi identificativi del titolare o di eventuali responsabili  

- i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi  

-  l'esistenza dei dati  

- restituzione dei dati in forma intelligibile  
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l'interessato ha inoltre diritto di ottenere:  

- l'aggiornamento, la rettificazione, l'integrazione, la cancellazione, il blocco dei dati  

Titolare del trattamento dei dati personali  
Convert Italia S.p.A. nella persona del suo legale rappresentante: Giuseppe Moro, gmoro@convertitalia.com. 
L'eventuale aggiornamento è possibile visionarlo sul sito www.convertitalia.com nella sezione dedicata alla privacy e al 
trattamento dei dati personali. L'aggiornamento, la rettificazione, l'integrazione, la cancellazione, il blocco dei dati 
possono essere richiesti all’indirizzo risorseumane@convertitalia.com 

PRIVACY E SICUREZZA  

Le attività d'archiviazione, conservazione, manutenzione e aggiornamento dei dati personali dei candidati e dei dati 
delle Aziende Clienti sono svolti nel pieno rispetto delle normative in vigore riferite alla Privacy e alla Sicurezza dei dati 
personali.  

Gli archivi non sono visibili da personale esterno.  

Il candidato ha diritto a privacy, sicurezza ed informazioni in merito alla propria posizione; in qualsiasi momento il 
candidato può richiedere, gratuitamente, le seguenti operazioni:  

a) Cancellazione del proprio CV dagli archivi e restituzione dell'originale;  

b) Posizione codificata o ruolo attribuito;  

QUALITA' DEI PROCESSI  

Convert Italia S.p.A. adotta procedure operative sottoposte alla certificazione esterna. Pertanto tutta l'attività svolta da 
Convert Italia S.p.A. avviene nel rispetto delle linee guida da tempo definite e viene controllata dal Responsabile dei 
Selezionatori e dal Responsabile della Qualità utilizzando gli strumenti informatici presenti. Nessuna attività svolta 
esula dal controllo.  

 


